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Sud enseignement privé

&

de la charge
de cycles de travail
d b mal penses, avec des personnels
des 9323{?0[:[;“;?3 de§ programmes et préatinn de.
des inégalités enseignements options de géneralement multiples conseils
par |'autonomie disciplinaires langues vivantes sans reperes et de hiérarchies
accrue des pour créer e - annuels ; appllqyee mtermedlalres
établissements des dispositifs 2 surtout [ecollege pour imposer
interdisciplinaires la méme année de < bonnes
inopérants pratiques »

POUR OBTENIR LABROGATION

de cette reforme et
|a reprise des discussions
pour un autre projet

REFUSONS COLLECTIVEMENT

=> les formations qui ne sont que
des formatages a la réforme

=> les discussions dans les établissements
visant 4 sa mise en place 4 la rentree 2016

[(Modalités pratiques :
voir les sites des syndicats)

MULTIPLIONS LES INITIATIVES :

A 'appel de lintersyndicale : assemblées générales, heures d'information syndicale pour
débattre de I'action, incluant la greve, décider d'expressions communes, de reunions
publiques, de distributions publiques de tracts...
Un préavis de greve est dépose jour par jour.
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destination du président de la République. ; S

EXIGEONS ENSEMBLE

=> lareprise des discussions sur d'autres bases

<> une formation continue au service des
personnels et de la reussite des eleves

<> des moyens pour mieux prendre en charge les
éleves au quotidien dans nos classes et dans
[a vie scolaire
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